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AERME

La Asociacién Espanola de
Empresas Instaladoras vy
Mantenedoras de Equipos
y Sistemas de Proteccién
Contra Incendios (AERME)
nace en febrero de 1995
fruto de las inquietudes de
un grupo de empresarios de
nuestro sector.

AERME es una asociacién
empresarial no lucrativa
gue agrupa a empresas y
profesionales del sector de
las instalaciones de protec-
cién contraincendios. Tiene
como objetivos la defensa,
representacion,  consoli-
dacion, promocion y desa-
rrollo de los intereses de
sus empresas asociadas
a través de informacion,
servicios de asesoramiento,
formacién y mejora conti-
nua, velando por sus inte-
reses y contribuyendo a
salvaguardar las vidas de
los ciudadanos y la concien-
ciacion del buen uso de las
instalaciones.


https://aerme.com/
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AERME

—— CARTA DEL PRESIDENTE

En este ano, con la esperanza de que podamos volver a
la normalidad que hemos ido perdiendo por la pandemia
que estamos sufriendo, nos preparamos para afrontar un
futuro repleto de desafios, pero también de oportunidades
gue nos ayuden a consolidar los valores que inspiran nuestro
compromiso en cuanto a la creacion de un sector profesional y a la
sensibilizacion de la Proteccion Contra Incendios. Enesta memoria queremos
presentaros los hitos y resultados de la actividad de AERME.

Llegamos al nuevo afo con la ilusiéon de realizar nuestras actividades en un
entorno més favorable, que nos permita ofrecer nuevas propuestas a los
asociados vy colaboradores que forman nuestra familia.

Quiero invitaros a que ledis esta memoria de actividades donde hemos refle-
jado las acciones mas importantes que hemos realizado en defensa y repre-
sentacion de los mantenedores e instaladores de PCI, con reuniones con
distintos partidos mas politicos en el Congreso de los Diputados, participa-
cion en distintos grupos de trabajo de Normalizacion, asesorando a la Direc-
cion General de Industria y de la Pequenia y Mediana Empresa Subdireccion
General de Calidad y Seguridad Industrial en la confeccién del RSCIEL

Hemos creado una serie de herramientas para el uso diario de los asociados
conlas que podras definir de una manera muy rapida las dotaciones de PCl en
los edificios. Asi, hemos desarrollado un grupo de comunicacion de asociados
para poder interactuar y ayudarnos en el dia a dia en nuestras empresas, asi
como diferentes convenios con entidades, tanto para la formacion como para
el ahorro en la cuenta de explotacion de nuestras companias.

Quiero agradecer a la Administracion central y autonémica, Junta Direc-
tiva, asociados vy colaboradores por su decidido apoyo, que nos ha permitido
actuar con rapidez en la busqueda de soluciones frente a la dificil situacion
gue estamos atravesando a la vez que manteniamos vivas nuestras iniciativas.

Deseo, igualmente, agradecer a la Junta Directiva su desinteresada ayuday a
los profesionales que trabajan en AERME su esfuerzoy capacidad de adapta-
cion, que ha resultado tan necesaria en estos Ultimos anos.

Pertenecer a AERME es una sefnal de identidad, que nos permite reforzar la
condicién de las empresas como sefia de confianzay proyectar asi unaimagen
positiva, sirviendo de diferenciacion frente a sus competidores.

ANGEL DUQUE LUCAS

aerme Presidente de Asociacion Espanola de Empresas Instaladorasy
_— Mantenedoras de Equipos y Sistemas de Proteccion Contra Incendio
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YA DESDE LA PROPIA CONSTITUCION DE AERME, LAS ASOCIACIONES TERRI-
TORIALES HAN JUGADO UN PAPEL DETERMINANTE NO SOLO EN EL SENO
DE LA PROPIA ASOCIACION NACIONAL, SINO TAMBIEN EN EL SECTOR DE LA
PROTECCION CONTRA INCENDIOS, ESPECIALMENTE EN LO QUE A LA INSTA-
LACION Y MANTENIMIENTO SE REFIERE.

Gran parte de la normativa que afecta a la PCI, pese a tener un origen ministerial, es adaptada a
cada unade las necesidades de las diferentes comunidades autdonomas, de manera que el aporte de
informacionde primeramano por parte de las asociaciones territoriales ala Junta Directiva es, como
deciamos con anterioridad, determinante.

Las asociaciones territoriales que actualmente estan adheridas a AERME son las que se indican a
continuacion, estando totalmente abiertos a la incorporacién de la asociacion territorial de PCIl que
lo estime conveniente sin ningln tipo de coste para la misma.

o
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GRIMEC

GRIMEC AEPISA

amPimex

Asociacion Madrilefia de Empresas
Mantenedoras de Extintores y de Equipos y Si ]
de Prevencion y Proteccion Contra Incendios

ARAPREIN AVACOI AMPIMEX
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ASAMBLEA GENERAL

Como no podia ser de otra manera, es la Asamblea General de AERME el érgano
supremo de decision y al que estan sometidos el resto de 6érganos de gobierno. Dicha
asamblea esta constituida por todos los empresarios asociados al corriente del cumpli-
miento de sus obligaciones asociativas.

LaAsamblea General, celebradaunavez al afio, se complementa con actividades ltdicas
a modo de reclamo para promover la participacion del mayor nimero de empresarios

asociados en el 6rgano de gobierno. Con ello, se fomenta un ambiente distendido, asf
como el apoyo de los empresarios asociados.

100000

2017 2018 2019 2020 2021 ACTUALIDAD

CRECIMIENTO DEL NUMERO DE ASOCIADOS A AERME DESDE EL ANO 2017
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JUNTA DIRECTIVA

Para mejorar el gobierno y la gestion directa de AERME la Asamblea General elije cada
cuatro anos a la Junta Directiva. Este 6rgano se encarga de preparar las lineas estraté-
gicas de actuacion, establecer los objetivos anuales y presupuestos, asi como todo lo refe-
rente a la estrategia para conseguir una adecuada representacion y defensa de los inte-

reses de los empresarios asociados a AERME. Todo ello serd posteriormente ratificado
por la asamblea.

La Junta Directiva esta formada por dos tipologias de directivos:

e [ 0s miembros elegidos por la Asamblea General, entre los que se encuentran el
Presidente, Vice Presidente, Secretario, Tesorero y cuantos vocales incluye el
Presidente electo en su plancha electoral mas votada por la Asamblea General, asi
como quienes considere posteriormente.

e | 0s presidentes o representantes de las asociaciones territoriales adheridas a
AERME.

Siendo los siguientes:

Presidente Vice Tesorero Secretario

D.Angel Duque Presidente D. Tomas D. Rafael
Lucas D. Fernando Munuera Crespo Mateo

Serrano Martin  Barquero

Vocal Vocal Vocal
D. Francisco D. Fernando Dia. Soledad
Ruiz Leal Le6n Aponte Moro De Dios

Grimec Aepisa Araprein

D. Alejandro D. Antonio D. David Vela

Sanz Rey Caballero Beltran
Guirado

Avacoi Ampimex
D. Alberto Aira  D.David Lépez
Cano Lépez

AERME - Memoria de actividades 2021



Toda estrategia definida, planificada y concretada en acciones especificas
necesita de alguien que las desarrolle con total diligencia para la consecucién
de lo acordado tanto por la Junta Directiva como por la Asamblea General.
Ademés, también es necesario resolver con la mayor brevedad posible las
necesidades que puedan ir generando las empresas asociadas a fin de conse-
guir un correcto nivel de satisfaccion entre las mismas.

Es aquidonde entra la figura del Director General y su equipo de trabajo, divi-
diendo sus labores por departamentos.

Departamento Técnico
Dia. Naiara Garcia Ruiz

Departamento Juridico
Dia. Pilar Lopez Burén

Departamento Administrativo
Dia. Rosa Ugarte Goikoetxea

Adjunta Direccién
Dia. Virginia Prieto Rodriguez

Director General
D. Ivan Rodriguez Calzada

CLeeQ 393
LS W4 B3 B 276
Cee 253
e 247

Q 238

CONSULTAS TECNICAS Y JURIDICAS ATENDIDAS POR AERME
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Certificados conforme ala1SO 9001

El disponer de una estrategia claramente
diseflada y asumida como propia por
mandato del conjunto de las empresas
asociadas ha hecho evidente que la
obtencién de la certificacion conforme los
estandares de la norma 1SO 9001:2015
sea algo obligado para AERME. Esta
norma promueve la transparencia vy el
buen hacer, aspectos en los que estan
inmersos tanto los érganos de gobierno
de la asociacién como los de su equipo
ejecutivo, méxime cuando a su vez, es una
exigencia obligatoria para las empresas a
las que representa.

INDICE
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DEFENDIENDO Y
REPRESENTANDO
A LOS
INSTALADORES
MANTENEDORES
DE PCI



DESDE LA FIRME
CONVICCION DE
TRABAJAR POR

UN SECTOR DE LA
PROTECCION CON-
TRA INCENDIOS
SOSTENIBLE,

INDICE

con miras al largo plazo y donde las empresas instala-
doras mantenedoras tienen una gran influencia, AERME,
mediante su plan estratégico, ha considerado que parti-
cipar en determinados grupos de trabajo con quienes tiene
un mayor poder de influencia es labor prioritaria para el
colectivo de empresas asociadas y por ende, de todas las
empresas instaladoras mantenedoras de Espana.

Es por ello, por lo que los miembros de la Junta Directivade
Aerme, con su Presidente a la cabeza, mantienen presencia
en los siguientes Comités Técnicos de Normalizacion y en
aquellos foros donde se pueda lograr mejoras en la protec-
cion contra incendios. Especial reconocimiento ademas de
al propio Presidente, a D. Fernando Ledn Aponte por su
altruista dedicacion en los comités.

Reunién con partidos politicos en el Congreso de los
Diputados

Como organizacion sectorial, generalmente, caemos en la
tentacién de actuar de manera reactiva ante las propuestas
de modificaciones normativas que nos afectan en nuestro
dia a dia. Es por ello, que hemos comenzado a interactuar
con los actores productores en la génesis de esas
modificaciones legislativas. De esta manera,
hemos participado en varias reuniones
con determinados partidos poli-
ticos a modo de presentacion
de los intereses y sensi-
bilizacion del sector
de la proteccion
contra incen-

dios.




PARTICIPACION CTN 192 SC 5

Inspeccion reglamentaria en instala-
ciones contra incendios

Puesto que para la mayoria de empresas
asociadas a AERME la labor de manteni-
miento es su principal actividad, parece
casi una obligacién que la asociacion
tenga cierta presencia en los grupos de
trabajo donde se establecen los puntos
en los que los Organismos de Control
Autorizados (OCA), poniendo estos
especial énfasis en las inspecciones
reglamentarias establecidas por la legis-
lacion.

Los titulares de las instalaciones sujetas
a inspecciones reglamentarias deben
contar con empresas mantenedoras
informadas sobre el objeto de inspeccion
de su instalacion, facilitando una inspec-
cion sencilla a través de la verificacion
externa de que su empresa mantenedora
trabaja dentro del marco legislativo.

Seguridad y sistemas fijos de lucha
contra incendios. Componentes vy
agentes extintores

Que de este grupo de trabajo emanen
normas del calado de la UNE 23500
en sus distintos anos de ediciéon sobre
sistemas de abastecimiento de agua
contra incendios, es argumento méas que
suficiente para que AERME forme parte
deél. El objetivo es tratar de que el traba-
jador que instala 'y mantiene los sistemas
de abastecimiento cada dia sea escu-
chado al objeto de realizar unas instala-
ciones cada vez més sostenibles y prepa-
radas en el caso de que en un momento
determinado tengan que entrar en
servicio.

Por su parte, no es de menos interés el
hecho de trabajar en las diferentes series
de la UNE 23580 sobre actas para la
revision de las instalaciones y equipos
de proteccién contra incendios. Norma
que nos afecta directamente en nuestro
adiaadiaydonde pocos agentes pueden
plasmar su experiencia y conocimiento
como losrepresentantes de lasempresas
asociadas a AERME.

Asesorando al legislador en el nuevo Reglamento Seguridad Contra Incendios en

Establecimientos Industriales (RSCIEI)

Tres sonlasnormas troncales de mayor rango normativo en base alas cuales girala acti-
vidad de la proteccion contra incendios en Espana. El Reglamento de Instalaciones de
Proteccion Contra Incendios (RIPCI) se puede considerar como la principal. Ademas,
encontramos el Real Decreto 314/2006, cominmente conocido como Cédigo Técnico
de la Edificacion (CTE). Su afeccion a los edificios NO industriales viene desarrollado
en su Documento Basico de Seguridad en caso de incendio. Por uUltimo, tenemos el
RSCIEI, el cual esta siendo objeto de revision actualmente y es por ello que desde
AERME estamos trabajando con los 6rganos de decisién para que sean escuchadas las
empresas instaladoras mantenedoras asociadas.

AERME - Memoria de actividades 2021
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SIENDO DE UTILIDAD
A LAS EMPRESAS
ASOCIADAS

Que tus empresas asociadas sientan que AERME les representa y
defiende es un asunto de vital importancia para su Junta Directiva,
asi como para su presidente y equipo ejecutivo. Mas alla del trabajo
reactivo, la atencion de requerimientos via telefénica, email o a
través de cualquier otro medio, junto con la preparacion de otro
tipo de documentacion, es un valor afiadido que AERME quiere
ofrecer a sus asociados.



01

Elaboracion de guias

El objetivo de las 4 guias elabo-
radas desde AERME no es otro que
simplificar y clarificar asuntos que
a lo largo de la legislaciéon pueden
resultar un tanto confusos vy difi-
cultosos de obtener. Para ello, hay
que marcar las diferentes opciones
que la gufa nos va requiriendo, de
manera que siguiendo sencillos
pasos se obtenga el resultado de
manera facil y sencilla.

e Guiade Inspecciones perio-
dicas de Equipos y Sistemas de
Proteccion Contra Incendios

e Gujadeextintores en vehi-
culos

e Guiarapidade instalaciones
de PCl en establecimientos
NO industriales

e Guiarapidade instalaciones
de PCl en establecimientos
industriales

04

Servicio de consultas técnicas

La solicitud de normas UNE vy de
formularios de actas de revision,
asi como diferentes consultas
de indole juridico y técnico, son
algunas de las mas de 780 peti-
ciones que desde los diferentes
departamentos de AERME hemos
atendido. NUmeros que demues-
tran que AERME estd pendiente
de lo que sus empresas asociadas
necesitan, posicionandose como
unoérgano consultivodereferencia.

02

Evaluador de seguridad en
edificios de viviendas

En muchas ocasiones, los propios
vecinos de una comunidad de
propietarios y administradores de
fincas desconocen las medidas de
seguridadenmateriade proteccion
contra incendios que su edificio
debe cumplir. Para ello, desde
AERME ponemos a disposicion de
quien la requiera una sencilla apli-
cacion que, siguiendo unos senci-
llos pasos, te indica el nivel de segu-
ridad de tu edificio, incluso dandole
una calificacion de seguridad con
ESTRELLAS AERME. https://
AERME.com/servicios-asociados/
aplicaciones-informaticas/63-eva-
luador-de-seguridad-en-edi-
fcios-de-viviendas.

05

Formacion para operarios
cualificados

El RD 513/2017 (RIPCI) mate-
rializd una peticion que el sector
llevaba anos reclamando a la admi-
nistracion sobre la cualificacion de
los técnicos que acudian alas insta-
laciones y mantenimientos. Si bien
es cierto que al principio supuso un
pequeno trastorno para un sector
que no estaba acostumbrado a
este tipo de requisitos formativos,
no es menos cierto que el sector,
en pocos anos, se ha amoldado
a las exigencias de la reglamen-
tacion, lo que se ha traducido en
una mejora de las instalaciones
y mantenimientos de proteccion
contra incendios.

Gran parte de este mérito corres-
ponde a los centros de formacion

INDICE

03

Informando sobre las novedades
del sector

Como organizacion especializada
en materia de proteccion contra
incendios es vital estar al corriente
de las tendencias del mercado en
el mas amplio sentido, controlando
desde los aspectos maés técnicos
hasta las materias transversales
propias de cualquier ambito, todas
ellas marcadas por la especificidad
del sector de PCI.

Para ello, desde AERME tratamos
de rodearnos de los mejores vy
mas representativos partners del
mercado, con quienes estable-
cemos una alianza como socios
colaboradores.

con los que AERME ha estable-
cido alianzas, logrando asi que el
cumplimiento de ese requisito
formativo fueraecondomicamente
mas asumible para las empresas
asociadas a AERME. Los centros
con los que AERME mantiene
acuerdos de colaboracion son:

e Securtraining
e SM Safety Systems and Coach
e CylL Formacion

e Senfoastur
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POR EL HECHO DE

SER UN COLECTI- de llegar a acuerdos de colaboracion con diferentes

VO TAN AMPLIO entidades proveedoras de servicios para la mayoria de
empresas asociadas. Es por esto que, asumiendo la labor de

Y REPRESENTA- mediador, Aerme ha conseguido importantes ahorros por la
TIVO. AERME NO adquisicion de ciertos productos y servicios.
1

PODIA DEJAR DE
APROVECHAR LA Ofreciendo tarifas preferentes en servicios especificos

de la actividad
OPORTUNIDAD
CERTIFICACION [0 ermeresa habi

litada en materia de

Iso 9 o o 1 proteccién  contra

incendios, indepen-

dientemente de la actividad, tiene que estar certifi-

cadabajo los estandares de la mencionada norma. Es

por ello que desde AERME consideramos que este

acuerdo puede proporcionar un importante ahorro.

https://AERME.com/servicios-asociados/documen-

tos-para-asociados/category/19-calidad-certifica-
cion-iso.

SEGURO DE

RESPONSABILIDAD

CIVIL

Posiblemente el convenio que AERME tiene firmado
supone el mayor ahorro de costes para las empresas
asociadas, manteniendo y mejorando con creces las cober-
turasy garantias minimas que la habilitacion de empresa de
proteccion contraincendios requiere. https://AERME.com/
servicios-asociados/documentos-para-asociados/cate-
gory/26-seguros

GESTION INTEGRAL

DE RESIDUOS

Larecogida de extintoresy de otros equipos, generalmente,
suelen suponer un trastorno para las empresas asociadas.
Es agui donde AERME ha llegado a un acuerdo con uno de
los principales, méas solventes e historicos gestores de resi-
duos en materia de proteccion contra incendios. https://
AERME.com/servicios-asociados/documentos-para-aso-
ciados/category/31-recexval-gestor-integral-de-residuos
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Convenios econémicos para el ahorro de costes

1.Solred y Cepsa. El combustible es una de las materias primas ‘L

necesarias para que todas las empresas asociadas puedan .~ CEpsn
trabajar cada dia. Por ello, AERME ha conseguido obtener 7

un descuento por flota, entendiendo a todo el colectivo de
empresas asociadas como un colectivo de negociacion con las
diferentes companias. Los descuentos van desde los 9 hasta
los 13 céntimos de euro por litro. https://AERME.com/servi-
cios-asociados/documentos-para-asociados/category/18-car-
burantes

2. Compras auxiliares y servicios no estratégicos. Desde
material y mobiliario de oficina hasta productos de higiene vy
limpieza, equipos de proteccién individual, marketing y comu-
nicaciéon. En definitiva, todas las compras transversales propias
de una empresa genérica. Asi, AERME, mediante su acuerdo
con Zentralcomha, ha tratado de impulsarlas aprovechando
el nimero de empresas asociadas. https://AERME.com/servi-
cios-asociados/documentos-para-asociados/category/9-conve-
nio-zentralcom

3. Luzy energia. En este escenario en el que los precios se han
disparado en cantidades desorbitadas tener el control de los
gastos energéticos y apostar por energia 100% verde certi-
ficada se han convertido en aspectos fundamentales para la
empresa. Para ello, partiendo de un estudio energético sin coste
y sin compromiso, se ha logrado un precio maximo garantizado.
https://AERME.com/servicios-asociados/documentos-pa-
ra-asociados/category/28-luz-y-energia

EVOLUCION DE LA FACTURACION

*Facturacion marcada en miles de euros.

16 134

2017-2018 2019-2020 2021
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Financiacion de las instalaciones para el cliente final

Igual o mas importante que dotar de ahorros a las empresas asociadas en virtud de las
compras que realizan por su actividad normal es facilitar herramientas para el cierre
de laventa de nuevas instalaciones y mantenimientos. De esta manera, la financiacion
se ha convertido en una de las herramientas mas potentes para lograr este fin. Por
estoy por laeliminaciéon de cualquier tipo de impagado hemos establecido una alianza
con PRODINAMIA. Asi, el rango de clientes a financiar va desde usuarios particulares,
hasta comunidades de vecinos, empresas y administraciones publicas. https://aerme.
com/servicios-asociados/documentos-para-asociados/category/27-fnanciacion-ins-
talaciones
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Mas alla de ser la asociacion representante y referente de las
empresas instaladoras mantenedoras de proteccion contra incen-
dios de Espaia, AERME pretende ser el centro de todos los agentes
que conforman la PCI con laidea principal de mantener la sosteni-
bilidad del sector y las miras a largo plazo. El objetivo no es otro que
el de compatibilizar los intereses de todos los agent's en aras de
la ya mencionada sostenibilidad. Para ello, se trabaja en distintas
direcciones.




Participacion en SICUR con fabricantes y distribuidores

Huelga decir que la feria por excelencia para la protecciéon contra incendios en Espana es
SICUR. Este certamen tiene lugar en el mes de febrero de todos los afios pares y AERME
ha participado en sus tres ultimas ediciones. Para ello, ha contando con diferentes expo-
sitores concentrados en torno al area social y a las jornadas que AERME dinamiza en el
pabellon 8 sobre seguridad contra incendios, entre lo mas granado del sector nacional
e internacional. Asi, desde su constitucion AERME ha participado en el mencionado
certamen, siendo desde su edicion del 2018 desde cuando la participacién con otros

agentes se concretd de manera mas activa.

sicur
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Linkedin como altavoz de las inicia-
tivas propuestas por AERME

El impacto de las redes sociales en la
poblacion en general, y mas oncreto, en
la proteccion contra incendios, hace que
AERME haya considerado desplegar
parte de su conocimiento e iniciativas
en una de las redes profesionales mas
importantes que existen en la actua-
lidad. Fruto de ese trabajo, la red cuenta
con mas de 7.200 seguidores entre los
gue se encuentran, representantes de
empresas instaladoras mantenedoras,
técnico titulados de PCI representantes
de la administracion competente en
materia de seguridad industrial, asf como
representantes de partidos politicos.

Grupo colaborativo privado de Tele-
gram para el intercambio de informa-
cion, trabajosy conocimientos técnicos

Qué mayor labor asociativa que poner
a disposicion de las empresas asociadas
una red colaborativa en la que poder
intercambiar todo tipo de informacion
sin mayor condicion ni filtro que unas
simples normas de conducta al objeto
de que realmente sea una red seria,
fiable vy profesional. Cuando desde los
organos de gobierno y gestién de la
asociacion se considera que se hacen las
cosas bien, méxime cuando las empresas
asociadas participan de su asociacién
con total responsabilidad vy criterio, la
herramienta se vuelve muy potente,
fomentando la comunicacién de manera
multidireccional y sirviendo a su vez para
los mencionados érganos de gobierno y
gestion como fuente de informacion a la
hora de saber en qué trabajar para poder
cubrir las necesidades de las empresas
asociadas.
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COLABORANDO
CON LOS AGENTES
DEL SECTOR MAS
REPRESENTATIVOS
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CRECER Y AMPLIAR CONOCIMIENTOS, ASi COMO APRENDER DE
ORGANIZACIONES REFERENTES EN MATERIA DE PROTECCION
CONTRA INCENDIOS ES OTRA DE LAS SENALES DE IDENTIDAD DE
UN AERME, QUE NO SE CONFORMA CON EL NIVEL ALCANZADO EN
SUS CASI 27 ANOS DE EXITENCIA

Progresar estd en el ADN de los drganos de gobierno y gestiony, para ello, lo mejor es
ir de lamano de las mejores organizaciones.

Organizaciones que aportan valor a AERME

COG ITI M Pocas organizaciones podran aportar y ofrecer

el nivel de conocimiento vy servicio que AERME y
sus empresas asociadas requieren, entre las que se encuentra el Colegio Oficial de
Ingenieros Técnicos Industriales de Madrid. Desde el portal de empleo, la plataforma
de formacion, la de software técnico, la revista técnica industrial y la resoluciéon de
consultas técnicas son algunos de los servicios que el COGITIM pone a disposiciéon de

AERME vy sus empresas asociadas que aporta un alto valor anadido.

o | | FUNDACION
Organizacion formada por todo tipo de entidades vy Fu EGO
personas fisicas que buscan participar en la prevencion
y en la seguridad mas alla de la proteccion contra incendios y emergencias. Pretende

sensibilizar sobre la prevencion de incendios entre la ciudadania en general mas alla
de la obligacion legal.

‘ : I P‘ :I La Confederacion Iberoamericana de Proteccion Contra
Incendios estd conformada por un conjunto de organiza-
ciones latinoamericanas que permiten a AERME conocer las tendencias en materia de _—

proteccién contra incendios al otro lado del océano Atlantico, en los paises de habla -
hispana.

Socios colaboradores

Participar en el sector de las empresas fabricantes y
distribuidoras mas representativas es una cues-
tion que, mas alla de aportar imagen de sector,
permite una mejora continua en forma de
avances para la sostenibilidad que de otra
manera seria muy dificil de conseguir.
Ademas, es una de las herramientas
mas validas para servir de nexo de
union en materia de proteccion
contra incendios. https://aerme.
com/socios-colaboradores
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ASOCIACION ESPANOLA DE EMPRESAS INSTALADORAS
Y MANTENEDORAS DE EQUIPOS Y SISTEMAS DE
PROTECCION CONTRA INCENDIOS.
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